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Gestores de Dialogo
Contratados

Acompanamiento a

movilizaciones % Pacificas
84.6%
2021: 1942 35.5%
2022: 986 97%

Jornadas de capacitacion en las veinte (20) localidades.
[Quince (15) ya estdn en proceso de cualificacion]

@ Dialoguias
@ Mesas de dialogo

Pactos de Accion Colectiva firmados
[Uno firmado (Hip-Hop), Dos en proceso (Park Way y Conflictividades)]

Servidores certificados
[Red de didlogo social]

Inscritos curso transformacion
de conflictividades



Ruta de DDHH

1. Atencion y Proteccion a Defensores de
DDHH en situacion de riesgo 0 amenaza

5. Atencion a la Poblacidn
Reincorporada y Reintegrada ) o
en Situacion de Riesgo Medidas Iniciales:
Orientacion juridica, acompafiamiento
psicosocial y recomendaciones de
autoproteccion.

3. Atencion a Victimas de Violencias por Orientacion
Sexual o ldentidad de Género Casa Refugio LGBTI

Medidas Preventivas Transitorias:
Destinadas a mitigar situaciones
vulnerabilidad o riesgo inminente

(alojamiento, subsidio de arrendamiento,

hono de alimentos, apoyo de transporte)

Gestion Interinstitucional:
Articulacidn con todos los sectores de la
administracion a fin de garantizar una
atencion integral.

2. Atencion a victimas del
delito de Trata de Personas

Formulacion, e . - Decreto 133 del 17 de mayo de 2022 Concertacion productos, formulacion
metodologia, CONPES Identificacion de puntos criticos Fortalece los servicios de asistencia. 5

o - ) de plan de accion
662 participantes: encuestas m u‘l’sg?frtzj\?lg?()srrﬁgzli‘:::sgslocgi:I " Alojamiento pasa de 10 dias a 3 meses. 27 productos - entidades Gobierno,
ciudadanas, entrevistas con p y Acceso a oferta de servicios de mujer,

4. Atencion a Victimas de Presunto Abuso de 6. Ruta de Promocion y Atencion a las
Autoridad por parte de la Fuerza Pblica Libertades de religion, culto y conciencia

, Seguridad, Mujer, Cultura, IDRD, |dartes,
expertas, grupos focales con culturales que contribuyan a la lucha integracion social atencion prioritaria en 8 :

Educacidn, Desarrollo Econdmico, IDT
. - contra la trata de personas y sus causas inrizacia i i0 ’ P
entidades y organizaciones p y salud priorizacion en servicios de formacion

o ) ey Integracion Social, Idipron, Mujer, Salud
laboral, emprendimiento e intermediacion



Decreto 563 y DDHH cloH s Rektort 3
2 ool b aniy a1 v/

Manifestacion Piiblica y Pacifica”

1. Prevalencia y primacia del Dialogo Social, incluso en medio de situaciones criticas, superando a vision de etapas y agotamientos del dialogo.

2. Se crea un Sistema Distrital de Informacion de acceso piiblico y en tiempo real

3. Definicion de acciones administrativas para la garantia de derechos en traslados por proteccion, capturas, aprehensiones v restablecimiento de
derechos

4. Uso de la fuerza como ultimo recurso y prohibicion expresa de armas de fuego.

5. Vinculacion al protocolo de 1a Ruta de atencidn a victimas de presunto abuso de autoridad por parte de la fuerza pablica y la Ruta tinica de atencidn a mujeres
victimas de violencias y en riesgo de feminicidio en Bogota.

6. Creacion de la Mesa Técnica de Seguimiento a casos de presunto abuso de autoridad.

1. Alcance y funcionalidad de instancias como el PMU, PMI y COE, generando canales de comunicacion efectivos que permitan una atencion
oportuna y la garantia de |la manifestacion.

8. Mavor participacion de las organizaciones sociales v de derechos humanos en la Mesa Distrital de Coordinacion y Seguimiento.

9. Secretaria Técnica de los PMU sera ejercida por |a Direccion de Derechos Humanos

10. Enfoque diferencial poblacional y de género.

11. Inclusion de la Secretaria Distrital de Desarrollo Econdmico en la Mesa Distrital de Coordinacion y Seguimiento, lo que permitird un enlace y comunicacion
efectiva con los gremios.

12. Directrices administrativas, procedimentales, metodolagicas y operativas claras para la gestion de las movilizaciones sociales en el distrito.




Juntos Cuidamos Bogota ...

1. Los Consejeros de Juventud como seres politicos y democraticos (1 de julio)
NHBStra zona segu ra 2021 2. Transparencia Local Direccion de Gestion Local (9 y 23 de junio)
3. Escuela X Bogota. Un espacio para hablar sobre ambiente, cultura y liderazgo, en varios lugares

Total de zonas intervenidas icénicos de la ciudad.
en 19 localidades - Pdramo de Sumapaz y Jardin Botdnico
- (entro Memoria y Teatro Coldn y Cabildo Muisca de Suba
_ o - Manzana del cuidado de Kennedy y Casa de Nariiio
@ Ciudadanos participaron

Juntos Cuidamos Bogota 2022 ﬂﬂﬂ Incidencia juvenil

—_ . 1. Laboratorios diferenciados, Presupuestos Participativos
N @ Irr;tjlr;/:élacslones Elgzeﬁforgnuoessescolares - Metodologia de abordaje, promoviendo la Concertacién de propuestas de estos grupos con la
Alcaldia Local con metas especificas.
2. Gobierno Joven
o E @ Ciudadanos @ Luminarias modernizadas - Espacios directos de interlocucion entre los jvenes e instituciones distritales. Se ha realizado con

desde junio de 2020 diferentes sectores (Educacion, Salud, Desarrollo Econdmico, Cultura, Ambiente, Mujer), en colegios
(Kennedy y Suba).

participaron

Parceros Cuidando Bogota : :
Acciones complementarias

= 3.512 primeros jovenes graduados del programa - 282 parceros elegidos para

= 4.044 jovenes participantes culminaron de manera JovenesalaUyRetoalaU Personalizacidn y " Protocolo vacancias
exitosa curso de agentes comunitarios - 800 jdvenes en proceso de entrega de carnés CorreéllsnEl?%ﬂmcos y micrositio Decrle)to 058 d;:h§022
(Desarrollado durante el primer mes) certificacion de competencias con CDJ - CLJ CDJ - CLJ asajes

- 519 jovenes que accedieron a una oferta laboral el SENA

- 154 jdvenes que iniciaron o fortalecieron su - 680 espacios publicos intervenidos Espacios de sesion Apoyos videos Sesiones de dudas Lanzamiento
emprendimiento - 5.363 transferencias monetarias y coworking y fotos y respuestas 0BAC

CDJ - CLJ CDJ - CLJ CDJ - CLJ CDJ - CLJ

- 181 jdvenes que accedieron a una oferta académica giradas



